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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “PAOLO BOSELLI” 

SAVONA 

Sezioni associate: ITC Boselli e Pertini - ITG Alberti  
 

ALLEGATO AL CONTRATTO 2011/2012  
 

ARTICOLO 1 bis 
importo del fondo 

 

Per l’anno scolastico 2011/2012 le risorse ministeriali ammontano a: 
 

Fondo dell’istituzione scolastica (CCNL 29/11/2007)     €   131.520,00                     Lordo Stato         
Funzioni strumentali al POF (art.33  CCNL)               €     15.109,18                     Lordo Stato         
Incarichi specifici personale ATA                                €        7.210,62                     Lordo Stato 
         
Le risorse del fondo sono state determinate in base ai seguenti parametri contrattuali ( cui si aggiungono le economie 
al termine del precedente anno scolastico) 
Calcolo Budget A.S. 2010/11 
 

Quota 
unitaria 

Numero Lordo Stato Lordo Dip. 

Per n.  81 addetti  in organico di diritto 
per l’anno scolastico di riferimento 
 

802,00 81 64.962,00 48.954,03 

Per n.54 docenti in organico di diritto  ( 
solo scuola media superiore ) 

857,00 54 46.278,00 34.878,15 

Per ciascun punto di erogazione del 
servizio scolastico  

4.056,00 05 20.280,00 15.282,59 

Totale generale FIS   131.520,00 99.110,78 
 

L’importo destinato a retribuire le funzioni strumentali al POF viene così determinato in base ai parametri 
contrattuali: € 3.048,70 (quota base) + € 5.951,46 (complessità) + € 113,13  moltiplicati per il numero (54) dei 
docenti in organico di diritto 
L’importo destinato a retribuire gli incarichi specifici per il personale ATA viene così determinato in base ai 
parametri contrattuali: €288,41 per numero di personale in organico di diritto escluso il DSGA (27)  
Dall’importo totale del FIS  vanno detratti, in relazione ai criteri generali esplicitati nel contratto di istituto ed alle 
situazioni contingenti che possono verificarsi: 
1. la cifra di € 4.4219,86 lordo Stato, pari a € 3.180,00 lordo dipendente (indennità di direzione al DSGA ai sensi 

della sequenza ATA del 25/07/08). 
2. la cifra di € 2.495,08  lordo Stato, pari a € 1.880,24, fondo di riserva, come quota a disposizione per il Dirigente 

scolastico per la retribuzione del personale docente o ATA per attività non specificatamente previste.  
 

Il totale disponibile risulta quindi di € 124.754,14, lordo Stato pari a € 94.012,16 lordo dipendente  
 

………………OMISSIS……………. 
 

ARTICOLO 4 bis 
suddivisione generale del fondo 

 

Il totale disponibile di € 124.754,14, lordo Stato, corrisponde a € 94.012,16 lordo dipendente . 
In base a quanto previsto dall’articolo 17 del presente contratto integrativo, si decide di dividere tale somma, per 
l’anno scolastico 2009/2010, secondo le seguenti percentuali: 

• 75% al personale docente ( € 70.509,12 lordo dipendente) 
• 25% al personale ATA     (€ 23.503,04 lordo dipendente ) 
 

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO          LA  RSU  DI  ISTITU   
       Dott.  Domenico Amato         Prof.ssa E.Aglietto-Prof.ssa A.Speranza- Prof. R.Tassinari 


